	学生设计（实训）小结：



	课程设计（实训）评阅意见：
成绩（等级）：         

                                          评阅教师：              
                                                      年   月   日



备注：本封面要求统一用A3光面加厚纸打印，纸张颜色为白色，字体颜色为黑色；
附：课程设计（实训）评定标准

1、优秀（10%～15%）：按期圆满完成课程设计（实训）指导书规定的任务；能熟练地综合运用所学理论和专业知识；计算、分析结果正确、严密，；独立工作能力较强，科学作风严谨；有自己的独到见解，水平较高。

2、良好（15%～25%）：按期圆满完成课程设计（实训）指导书规定的任务：能较好地运用所学的理论和专业知识；计算、分析结果正确，；有一定的独立工作能力，科学作风良好；有一定的水平。

3、中等（25%～35%）：按期圆满完成课程设计（实训）指导书规定的任务；在运用所学的理论和专业知识上基本正确，但在非主要内容上有欠缺和不足；立论正确，计算、分析基本正确；有一定的独立工作能力。完成的实训资料水平一般。

4、及格（15%～25%）：在指导教师指导帮助下，能按期完成任务，独立工作能力较差且有一些小的疏忽和遗漏，在运用理论和专业知识中，没有大的原则性错误；论点、论据基本成立，计算、分析基本正确。达到了基本要求。完成的课程设计（实训）资料条理通顺，但计算不够恰当和规范，文字、符号方面问题较少。工作不够认真，有个别明显错误。

5、不及格（10%～15%）：未按期完成任务书规定的任务：或基本概念和基本技能未掌握，在运用理论和专业知识中出现不应有的原则错误；在整个课程设计（实训）工作中独立工作能力差，未达到最基本要求。完成的课程设计（实训）资料条理不清，书写潦草，质量很差或有原则性错误，设计过程中有相互抄袭行为的。
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  课程设计(实训)

课题名称:                              

姓    名：                      

学    号：                      

班    级：                      

所属系部：                      

指导教师：                      

  20   年  月  日
